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Polinkj padéti kitiems, gebéjima noriai dalytis ne tik daiktais, bet ir savo pastangomis, laiku,
paprastai vadiname zmogaus gerumu. Psichologijoje S$is reiSkinys vadinamas ,altruizmu®.
Visuotinis zmogaus socialumo principas ir jo ugdymo problematika siekia Antikos laikus ir pati
ryskiausia altruizmo forma, kaip artimo meilés doktrina, aptinkama judaizme ,,Mylék savo artima,
kaip save”, o aukscCiausias jos lygmuo — krikS§¢ionyb¢je. Naujajame Testamente, Baznycios Tévy
raStuose, pazymima pareiga ugdyti meile ne tik Dievui, zmogui, bet ir prieSui. Gailestingojo
samariecio pavyzdziu Biblija reikalauja biiti nesavanaudiskiems visy zmoniy atzvilgiu.

Altruizmas néra auka ir kaip kiti Zmogaus geb¢jimai, ir talentai reikalauja nuolatinés praktikos,
ir lavinimosi. Tik nuolat dalijantis savo gyvenimu su Kkitais jis augs. Altruistas nepraleidzia progos
padaryti gero kitiems, pradZiuginti, bet ir nenustumia save j ,,antra plang®. Altruistas padeda kitam
ne dél to, kad pasirodyty savo paties ir zmoniy akyse kaip dosnus ir geras. Tiesiog tai darydamas
patiria dziaugsmg ir gilesnj susietumg su kitais zmonémis, didesn¢ gyvenimo pilnatve. Jis gerbia
save ir stengiasi nesileisti bati kity iSnaudojamas, nes rizika darant gerg visada islicka — bati
veikiamam, nuskriaustam, nuvertinam, atstumtam.

Darydami gera kitiems, mes tikimeés, kad kazkas mums pagelbés, jei atsidursime sunkioje
padétyje. Altruistiniai poelgiai ir geri Zmonés neiSnyko, tik jgauna modernesnes formas. Atsiranda
naujy altruizmo rasiy — savanoriavimas, jvairiis darbai be atpildo, kuriuos zmonéms atlikti
malonu, jdomu ir prasminga. O kai ilgai kieno nors atZvilgiu biinam geri, imam tai dar labiau

branginti, nes jau tiek daug investuota.



KAS YRA SAVANORYSTE?

Savanorysté tai savanoriska veikla, Lietuvoje jstatymu apibréziama kaip asmens neatlyginamai
atlickama visuomenei naudinga veikla, kurios salygos nustatomos savanorio ir Sios veiklos
organizatoriaus susitarimu. Tai galimybeé kiekvienam, nepriklausomai nuo religijos, politiniy
jsitikinimy, amziaus ir sveikatos, panaudoti savo geb¢jimus ir patirtj, jgauti naujy jgiidziy, susirasti
naujy draugy, jsitraukti j darbg ir pakeisti socialinj gyvenimg (Jordan; Ochman, 1998). Teisés aktai
reglamentuoja savanoriska veiklg vadovaujantis principais:

1. nauda visuomenei ir asmeniui (pilietiSkumg). Dalyvavimas savanoriskoje veikloje sudaro
asmenims galimybe aktyviai prisidéti kuriant visuomenés gerove ir skatina savanoriy asmening
savirai$ka bei tobul¢jima;

2. bendradarbiavimas. SavanoriSka veikla remiasi savanoriy ir savanoriskos veiklos
organizatoriy tarpusavio bendradarbiavimu, siekiant suderinti savanoriy ir savanoriskos veiklos
organizatoriy poreikius ir galimybes;

3. ivairové ir lankstumas. SavanoriSka veikla gali buti atlickama jvairiose visuomenei
naudingos veiklos srityse. SavanoriSkos veiklos organizatorius ir savanoris gali susitarti dél jvairiy
savanoriskos veiklos formy ir biidy, taip pat juos keisti.

»Europoje savanorysté egzistuoja daugybe formy ir atspindi Europos Sgjungos Saliy nariy
poziliriy bei tradicijy jvairove. Taciau galima rasti ir bendry bruozy. Savanorysté yra veikla,
vykdoma laisva asmens valia, pasirinkimu ir motyvacija, nesiekianti finansinio pelno
(neatlygintina veikla); vykdoma organizuotoje aplinkoje (NVO, savanoriy centrai ar kitos
organizuotos grupes); besistengianti padéti ne pa¢iam savanoriui, o kitam ir visuomenei apskritai,
prisidédama prie bendryjy visuomenes vertybiy (nors yra pripazinta, kad savanoriska veikla lygiai

taip pat labai naudinga ir paciam savanoriui).” (Europos savanoriy centras).



KAS YRA SAVANORIS?

Lietuvoje Savanoriskos veiklos tradicijos dar labai jaunos. Si veikla pradéjo plétotis 1990 m.
atgavus Salies nepriklausomybg. 2011 m. rugpjucio 1 d. jsigaliojo Savanoriskos veiklos
istatymas, kuriame jtvirtinti savanoriskos veiklos principai, padedantys savanoriams, §ios veiklos
organizatoriams, organizacijy veiklg prizitrin¢ioms institucijoms ir placiai visuomenei vienodai
suprasti savanoriskos veiklos tikslus, jos vykdymo sriiy, organizatoriy ir organizavimo formy

jvairove.

REIKALAVIMAI SAVANORIUI:

1. Savanoriais gali biiti vyresni kaip 14 mety Lietuvos Respublikos pilieciai ir Lietuvos
Respublikos teritorijoje teisétai esantys uzsienieciai.

2. Asmenys, jaunesni kaip 18 mety, gali dalyvauti savanoriskoje veikloje, jeigu tam
neprieStarauja vaiko atstovas pagal jstatyma.

3. Savanoriui kvalifikacija néra bitina, iSskyrus tokj savanoriS8kos veiklos pobidj, kuris
reikalauja specialios kvalifikacijos pagal kitus teisés aktus arba pagal savanoriSkos veiklos
organizatoriy reikalavimus.

4. Savanoriui pagal atliekamos veiklos pobiidj gali buti taikomi kiti reikalavimai, nustatyti

atskiras sritis reglamentuojanciuose teisés aktuose.

KIEKVIENO SAVANORIO MOTYVACIJA YRA SKIRTINGA, TACIAU VYRAUJA

KELIOS PAGRINDINES:

> altruizmas — ripinimasis kity interesais ar gerove;

> galimybé jsidarbinti — nemazai organizacijy ir jmoniy, kviesdamos savanoriauti, taip atsirenka
potencialius darbuotojus;

> religiniai jsitikinimai — daugelis religijy teigia, kad padéjimas kitiems yra dvasiné pareiga;

> finansai — reta savanoriavimo motyvacija, nes kuo daugiau savanoriams mokama, tuo maziau
jie laikomi savanoriais;

> saviugda — savanoriska veikla suteikia papildomy ziniy ir jgiudziy;

> saviraiSka — galimybé¢ atrasti ir iSbandyti save;


https://lt.wikipedia.org/wiki/Altruizmas
https://lt.wikipedia.org/wiki/Religija
https://lt.wikipedia.org/wiki/Finansai

> socializacija — savanoriavimas yra puiki galimybé sutikti daug skirtingy Zmoniy ir susirasti

daug draugy.

SAVANORIO TEISES

>

>

>

biiti informuotas apie savanoriS$kos veiklos mastg ir apimtis, apie esancius ir galimus
rizikos veiksnius sveikatai ir saugai, kurie gali iskilti savanoriskos veiklos metu, ir
apsisaugojimo nuo jy priemoniy panaudojima;

gauti savanoriSkai veiklai atlikti reikalingas priemones, informacija, mokymus,
konsultacing ir techning pagalba;

gauti dokumenta, patvirtinantj savanorio atliktg savanoriska veikla, igyta kompetencija;

nutraukti savanoriska veikla.

SAVANORIO PAREIGOS

>

>

laikytis su savanoriskos veiklos organizatoriumi aptartos savanoriskos veiklos atlikimo
tvarkos;

dalyvauti pasirengimo savanoriSkai veiklai kursuose, jeigu tokiy numato savanoriskos
veiklos organizatorius;

nepazeisti savanoriSkos veiklos organizatoriaus ir asmeny, kuriy labui atliekama
savanoriska veikla, teiséty interesy;

saziningai atlikti savanoriska veikla.

SAVANORISKOS VEIKLOS ORGANIZATORIAUS TEISES IR PAREIGOS

Organizatoriaus teises:

>

>
>
>
>

pasitelkti savanorius;

nustatyti savanoriskos veiklos atlikimo tikslus ir tvarka;

kompensuoti savanoriams su savanoriska veikla susijusias iSlaidas;

reikalauti, kad savanoris dalyvauty pasirengimo savanoriskai veiklai kursuose;

atsisakyti savanorio, nurodant atsisakymo priezastis.


https://lt.wikipedia.org/wiki/Socializacija

Organizatoriaus pareigos:

» informuoti savanorj apie savanoriskos veiklos pobiidj ir mastg, jos eiga, esancius ir galimus
rizikos veiksnius sveikatai ir saugai, kurie gali i8kilti savanoriSkos veiklos metu, ir
apsisaugojimo nuo jy priemoniy panaudojima;

» suteikti savanoriui savanoriSkai veiklai atlikti reikalingg informacija, rengti mokymus,
teikti konsultacing ir techning pagalbg ir savanorio pageidavimu apriipinti jj savanoriskai
veiklai atlikti reikalingomis priemonémis;

» sudaryti su savanoriu savanoriskos veiklos sutartj;

» savanoriui prasant iSduoti dokumentg, patvirtinantj savanorio atliktg savanoriska veikla,

igyta kompetencija.



VYRESNIO AMZIAUS ZMONIU GALIMYBES SAVANORISKAI
VEIKLAI

Savanoriskos veiklos galimybés vyresnio amziaus Zmoniy tarpe yra didelis. Labiausiai tikétina
1 savanoriskg veiklg pritraukti vieniSas vyresnio amziaus moteris. Tafiau manoma, tinkamai
suformulavus savanoriskos veiklos uzduotis, buty galima pritraukti ir vyresnio amziaus vyrus
(tikétina, kad jie biity labiau linke atlikti konkrecias pagalbos veiklas, pvz., atlikti smulkius
remonto ar pan. darbus). Vis tik esamy ir potencialiy savanoriy tarpe yra nemenkti skirtumai, kiek
laiko jie galéty skirti savanoriskai veiklai, kokias veiklas biity linkg vykdyti bei kokiu mastu buty
linke jsipareigoti (ilgalaikei) savanoriskai veiklai.

Ivairiy autoriy atlikti tyrimai atskleid¢ ir iSrySkino galimus vyresnio amZziaus Zmoniy
savanorystés laukus:

1. ,,individuali* savanoriska veikla, tai yra, pagalba vieniSiems vyresnio amziaus Zmonéms
asmenine iniciatyva (nejsitraukus i organizacijos (-y) veiklg);

2. savanoriSka veikla priklausant (nevyriausybinei) organizacijai:

3. savanoryste laikytina ir tokia veikla, kai vyresnio amZiaus zmonés susirenka (organizacijoje)
bendrauti, uzsiimti bendra veikla ir tokiu biidu spresti savo aktyvumo, uZimtumo, vienatvés
klausimus, net jei tiesiogiai néra teikiama pagalba kitiems Zmonéms;

4. su savanoryste taip pat siejama pagalba kaimynystéje arba darbas vietos bendruomenése.

VEIKSNIAI VERTINANT VYRESNIO AMZIAUS ZMONIU GALIMYBES
SAVANORISKAI VEIKLAI

» Laikas. Svarbu suprasti pagrindinius veiksnius, kurie susij¢ su galimybémis skirti laiko
savanoriskai veiklai. Atsizvelgiant | tai, galima siiilyti skirtingas savanoriskos veiklos
formas, derinti atskiry savanoriy veiklas ir pan. Laiko turéjimas labiausiai siejamas su tuo,
ar zmogus turi kity jsipareigojimy, ar ne. Jei zmogus turi pagrindinj darba, turi Seiminiy
savanorystei, tikétina, mazesnés, atsiranda fragmentintiné savanorysté.

» Vienatve. Vienisas savanoris gali skirti daugiau laiko savanoriskai veiklai, lengviau savo

laikg planuoti ir valdyti, patikimiau prisiimti savanoriSkos veiklos jsipareigojimus.



» Bendras asmeninis Zmogaus nusiteikimas. Jei yra motyvacija, didesnis noras,
Jsipareigojimas padéti kitiems, tuomet laiko irgi bandoma daugiau surasti.

Vyresnio amziaus savanorio sveikata. Yra zmonés, kuriy sveikatos buklé néra ypac gera,
taciau jie yra linke jsitraukti j savanoriSkas veiklas. Vis tik jy pajégumai ir tai, kokia
pagalbg jie galéty teikti, skiriasi. Atitinkamai reikia galvoti ir apie savanoriskos veiklos
formas, j kurias tokie Zmonés galéty lengvai jsitraukti.

Privalumai. Vyresnio amziaus savanoriai gali biiti tinkamesni teikiant pagalbg vieni$iems
vyresnio amziaus zmonéms nei jauni Zzmongs (nors yra pvz., kai j pagalbos veiklas puikiai
jsitraukia ir jaunimas). Vyresnio amziaus savanoriy privalumai: panaSios sampratos,
interesai kaip ir ty, kuriems padedama. Galimi panasiis prisiminimai ir didesnis tarpusavio
supratimas. Vyresnio amziaus savanoriai, ypac tie, kurie turi laiko ir maziau jsipareigojimu
(darbe, seimoje) tikétina bus patikimesni, labiau linkg jsipareigoti reguliariai, testinei

savanorystei; saviti bendravimo gebéjimai, kurie jgyjami su amziumi.

VYRESNIO AMZIAUS ZMONIU ISITRAUKIMO | SAVANORISKA VEIKLA
,KELIAT”

ligalaike savanoriska veikla (,,nuo seny laiky‘). Savanoriska veikla, kaip Seimos vertybé.
Siuo metu esantys vyresnio amziaus monés pradéjo savanoriauti senai ir §ia veikla
uzsiima iki $iol.

Savanoriu tapo po to, kai paciam dalyviui suteiké pagalbg, kai jos reikéjo.

Savanoriauti atéjo pakviesti esamy savanoriy. Tikétina, kad tai vienas labiausiai veikian¢iy
budy pritraukti naujus savanorius.

Savanoriauti atéjo pakviesti vietos organizacijos skyriaus vadovo. Skyriy vadovy vaidmuo
ypac svarbus pritraukiant, motyvuojant, palaikant savanorius.

leskojo prasmingos veikos. Dél pasikeitusiy aplinkybiy dalyvis ieSkojo, kokia veikla
uzsiimti ir susidomejo savanoriska veikla.

Savanoriska veikla kaip profesinés veiklos (susijusios su pagalba kitiems, bendravimu su
Zmonémis) testinumas.

Paprasytas (a) suteiké pagalbg ir po truput] daugiau jsitrauké veiklas.

Savanoriauti jkvépé suvokimas, kokia prasminga gali biiti suteikta pagalba.



> Savanorysté teikia dziaugsmo, gyvenimo pilnatve, praple¢ia savanoriy akiratj, o tai skatina

prisijungti prie Sios veiklos, jg testi.

GALIMI SAVANORISKOS VEIKLOS ORGANIZACIJOJE PRIVALUMAI

Tyrimy autoriai atskleidzia galimus savanorystés organizacijoje privalumus lyginant su

savanoriska veikla, pagalbos teikimu individualiai, pavieniui.

>

>
>
>

Formuojasi platesnis draugy ratas.

Didesnés bendravimo galimybés.

Apsikeitimas patirtimis

Tikslingiau nukreipta pagalba. Organizacija turi daugiau informacijos nei pavienis
savanoris, todél gali geriau Zinoti apie pagalbos poreikj, efektyviau paskirstyti resursus.
Priemonés pagalbai suteikti. Priklausant organizacijai galima tikétis gauti priemoniy,
kurios reikalingos teikiant pagalba.

Pasitikéjimas. Priklausymas organizacijai suteikia savanoriui daugiau patikimumo kity
Zmoniy akyse.

Galimybés tobuléti.

SAVANORIO SAVYBES DIRBANT SU VYRESNIO AMZIAUS ZMONEMIS

> Punktualumas. Zmonés pripranta prie tam tikro grafiko, laukia ir tikisi, kad savanoriai ateis

butent tada, kada buvo pazadé¢je. Todél punktualumas yra biitina savybeé.

» Gebéjimas prisitaikyti atlikti jvairias veiklas. Veiklos, ] kurias jsitraukia savanoriai, gali

biiti gana skirtingos, vis tik svarbu, kad pradéjus savanoriauti Zmogus galéty pakankamai

lanksciai prisitaikyti prie jvairiy situacijy, nes gali tekti atlikti ir tai, kas maziau patinka ar

priimtina.

» Gebéjimas bendrauti. Tai ne tik bendras gebéjimas bendrauti su zmonémis, bet gebéjimas

bendrauti su vyresnio amziaus, serganciais, vieniSais, ne visada pakilios nuotaikos

zmonémis. ISskiriama keleta savybiy, kurios biitinos bendraujant su vyresnio amziaus

zmonémis: kantrybé, nuoSirdumas, atjauta, empatija.



» Gebéjimas prisitaikyti prie vyresnio amziaus zmoniy savitumy. Tai susij¢ su bendravimo
geb¢jimais. Vyresnio amziaus Zzmonés gali biiti perdétai taupts, irzlis, uzdari, jautriai
reaguoti | bet kokius, net ir menkus pakeitimus/pasikeitimus (pvz., ne i vieta padétas
daiktas gali sukelti pyktj). Savanoriui reikia gebéti ramiai reaguoti j tokias situacijas,
iSmokti jas valdyti nejZeidziant vyresnio amziaus zmogaus, o taip pat neprisiimant sau
emocinio kravio.

» Gebéjimas nustatyti ribas. Vienisi vyresnio amziaus zmonés gali biiti perdétai reiklas,
tikétis ypa¢ didelio démesio, kartais bandyti manipuliuoti savanorio jausmais ar
aplinkybémis. Todé¢l savanoriui svarbu gebéti valdyti tokias situacijas.

» Galimybé prisidéti materialiai. Nors tai néra asmeniné savybé, vis tik kalbama apie tali,
kad savanorysté neiSvengiamai pareikalaus didesniy ar mazesniy materialiniy savanorio

resursy. Jei paties savanorio materialiné padétis yra labai bloga, kartais tai geli kelti jtampy.

SUNKUMAI, SU KURIAIS SUSIDURIA SAVANORIAI DIRBANTYS SU VYRESNIO
AMZIAUS ZMONEMIS:

> Emocinis (neigiamas) kriivis, kurj patiria savanoriai. Zmoniy, kuriems savanoriai padeda,
elgesys ne visada yra malonus. Neretai sunku atsiriboti nuo neigiamy emocijy, jos veikia
paciy savanoriy savijauta, persikelia j asmeninj gyvenimg. Todél savanoriui svarbu gebéti
(1Smokti) atsiriboti nuo neigiamy patirciy.

> Ziniy tritkumas, kaip elgtis psichologiskai sunkiose situacijose.

» Materialiniai asmeniniai resursai, kuriuos tenka naudoti savanoriaujant, teikiant pagalba.
Savanori$ka veikla pareikalauja ne tik savanorio pastangy, laiko, taciau neretai ir
asmeniniy materialiniy resursy. Galima teigti, kad tai yra dviprasmiska situacija: i§ vienos
pusés, savanoriai supranta, pvz.: transporto iSlaidos, kai reikia kazka nuvezti, (ap)lankyti
toliau gyvenancius vieniSus zmones ir pan. IS kitos pusés, savanoriy materialiné padeétis
gali tapti dilema, ypac jei ji néra labai gera, o savanoriSka veikla reikalauja finansinio
indélio: nors norisi padéti, ne visada yra galimybés ta padaryti.

» Ribotos savanoriy galimybés suteikti pagalbg asmenims, kuriy judéjimas (ap)ribotas. Tai
i§ dalies susije su anksCiau minétu materialiniy resursy prieinamumo savanoriams.
Specialaus transporto prieinamumas savanoriams pagerinty, praplésty pagalbos vieniSiems

vyresnio amziaus zmonéms suteikimo galimybes ir prieinamy veikly jvairove.



» Savanorio statusas néra pripazjstamas kitose institucijose, Kurios teikia pagalbg arba su
kuriomis tenka bendrauti savanoriams, kuomet jie teikia pagalbg vieniSiems vyresnio
amziaus zmonéms. Savanoriai susiduria su tuo, kad jvairios institucijos savanoriy nelaiko
lygiaverciais partneriais.

» Savanoriams kylancios dilemos. Viena jy — Kaip elgtis, jei savanoriui lankomi Zmonés nori
atsidékoti ar atsiskaityti. Vieningos praktikos néra: yra priimanciy tokias padékas, kiti

atsisako, dar kiti noréty patarimo, kaip tokiais atvejais elgtis.



VIETOJ EPILOGO ..........

Mes visi esame gyvenimo, Dievo skolininkai. Tad skubékime dalytis. Dalytis tuo, kg mes
gavome dovanai. Bet ne todél, kad ,,atsiteistume®. Duoti — tai vienintelis biidas pripildyti savo ir
kity gyvenimg tikro dziaugsmo, gyvybés ir prasmés. Duoti, dalytis — tai vienintelis buidas jgyti

daugiau gyvenimo.....
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